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I –LA MASSE GLOBALE D’INTERESSEMENT 2010 : 2,5 % DE  LA MASSE 
SALARIALE HORS CHARGES 
 
 
Pour l’année 2010, le montant de la masse salariale hors charge s’élève à 3 228,00 millions 
d’euros. 
Ceci situe la masse globale d’intéressement maximale au niveau de 80,70 millions d’euros 
(2,5% de la masse salariale hors charges) qui se répartit en une part nationale (40%) et une 
part locale (60%) d’intéressement. 
 
 

 Année 2010 
Masse salariale brute 3 228,00 millions d’euros 
Masse globale 
d’intéressement 

80,70  millions d’euros 

Part nationale (40%) 32,28 millions d’euros 
Part locale (60%) 48,42 millions d’euros 

 
 
 
II- NOMBRE DE SALARIES ELIGIBLES A L’INTERESSEMENT 
 
 
� Le nombre de salariés (équivalent temps plein) éligibles à l’intéressement de la branche 
maladie (CNAMTS, CPAM, CCSS, CGSS, DRSM, CARSAT / CRAM, URCAM, 
UGECAM, CTI/CEIR) s’établit à 94 226 en 2010. 
 
 

ETP CPAM 59 377 
ETP CCSS 103 
ETP UGECAM 14 143 
ETP DRSM 8 420 
ETP CARSAT / CRAM 7 554 
ETP CNAMTS 2 040 
ETP CGSS 1 999 
ETP CTI/CEIR 519 
ETP URCAM 71 
ETP Branche Maladie 94 226 

 
 
Le montant maximal par ETP s’établit ainsi : 
 
 

Montant maximal par ETP1  856,45 euros 
Part individuelle nationale maximale 342,58 euros 
Part individuelle locale maximale 513,87 euros 

                                         
1 Il s’agit d’un montant brut avant déductions CSG et CRDS 
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III – MESURE DE LA PERFORMANCE : L’ATTEINTE DES OBJ ECTIFS 2010 
 
1 – LA PERFORMANCE NATIONALE - PART NATIONALE 

D’INTERESSEMENT  
 
La performance nationale est déterminée au vu des résultats obtenus par les organismes sur 
l’ensemble des 13 indicateurs nationaux regroupés sous 3 domaines, une pondération est 
appliquée à chacun des indicateurs suivant l’importance fixée à chaque indicateur. 
Ainsi, le taux de réussite de performance nationale pour l’exercice 2010 est égal à 77,5%. 
 
 

Indicateur Objectif Socle Résultat Taux de réussite Poids

Privilégier le bon usage des soins
Economies de maîtrise médicalisée en ville et à l'hôpital en M€ 590 450 501 36,4% 9%

Aider nos assurés à mieux gérer leur santé 100,0%
Envoi de brochures sur l'action cardio vasculaire 30/06/2010 31/12/2010 25/06/2010 100,0%

�Lancement du plan obésité 31/10/2010 31/12/2010 05/10/2010 100,0%

Améliorer la prise en charge des patients atteints de pathologies chroniques
Développement de l'adhésion au programme Sophia 80 000 52 639 88 067 100,0% 9%

Accompagner nos politiques dans les relations avec les professionnels de santé
Accompagnement du déploiement de la télétransmission des feuilles de soins (mise en 
place de la contribution FSP)

oui non oui 100,0% 6%

Lutter contre la fraude
Nombre de sanctions et pénalités financières 900 700 2 007 100,0% 5%

Développer la gestion du risque dans la branche AT/MP
Homogénéisation des pratiques des caisses en matière de reconnaissance des risques 
TMS

10% 15% -31,3% 100,0% 5%

34,3% 40%

QUALITE DE SERVICE OFFERTE
Consolider le service de base à nos assurés 
Taux de bénéficiaires dont les droits sont 'en instance de MAJ' au 31/12/2010 3% 6% 5,9% 2,7% 10%

Développer les téléservices 6 300 000    4 100 000    6 271 008     
Assurer le recrutement dans le compte Assurés 6,3M 4,1M 6,271M 98,7% 15%

Accompagner nos assurés par une politique de services en santé intégrée
Mettre en œuvre l’accompagnement du retour à domicile : nombre de sites 
expérimentaux

3 1 3 100,0% 15%

30,1% 40%

Garantir la certification des comptes
Réaliser les engagements vis-à-vis de la Cour des comptes avant fin 2010 100% 0% 81,5% 81,5% 10%

S'inscrire dans une démarche de développement durable 50,0%
� Lutter contre les discriminations : action de sensibilisation à la gestion des âges et/ou à 
la diversité des responsables RH

75% 50% 83,0% 100,0%

� Diffuser en interne le rapport d’activité développement durable 2009 : Pourcentage des 
organismes au 30/10/2010

100% 80% 66,0% 0,0%

13,2% 20%

Taux de réussite global de la Part Nationale 77,5% 100%

6%

10%

Part nationale Intéressement 2010

Taux de réussite de l'efficience

QUALITE DE SERVICE

EFFICIENCE

GESTION DU RISQUE

Taux de réussite de la Qualité de service

Taux de réussite de la Gestion du risque

 
 
 
 
La part nationale d’intéressement est obtenue en appliquant à la masse nationale le coefficient 
de performance nationale. La part nationale d’intéressement distribuée s’élève donc à 25,02 
millions d’euros. 
Le montant individuel est proportionnel aux effectifs éligibles à l’intéressement, il est  
équivalent à 265,49 euros. 
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2- LA PERFORMANCE LOCALE DES ORGANISMES - PART LOCALE 
D’INTERESSEMENT 

 
En fonction des résultats 2010 des indicateurs de l’intéressement, chaque organisme se verra 
attribuer un coefficient de performance locale. Le coefficient de performance en 2010 varie de 
32,97% à 98,80%.  
Ainsi, la performance locale moyenne s’établit à 81,66%. 
 
Chaque organisme recevra un montant d’intéressement proportionnel à son niveau de 
performance locale. 
 
 
21 – Les résultats globaux 
 
La prime d’intéressement au titre de la part locale s’établit entre 0 et 507,70 euros. 
 

 
La performance locale des 169 organismes 

 

Performance 
Locale

CPAM CCSS CGSS DRSM CARSAT UGECAM CTI CEIR CNAMTS TOTAL

Inférieure à 50% 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
comprise entre 

50% et 60% 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2
comprise entre 

60% et 70% 4 0 2 0 1 0 0 0 0 7
comprise entre 

70% et 80% 45 1 1 2 2 0 0 0 1 52
comprise entre 

80% et 90% 52 0 0 9 4 6 1 4 0 76
comprise entre 
90% et 100% 0 0 0 9 9 5 8 0 0 31
égale à 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nombre d'organismes concernés

 
 
 
La part individuelle locale moyenne est de 419,62 euros. 
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22 – Les CPAM/CCSS 
 
La performance locale se détermine à travers 55 indicateurs regroupés sous 3 domaines. 
Chaque indicateur est pondéré. Ainsi les coefficients de performance globaux se situent dans 
une fourchette de 60,79% à 88,90%. 
Le montant individuel moyen au titre de la part locale s’établit à 411,27 euros pour les 
CPAM. 

Indicateur
Pondération de 

l'indicateur
100% Inférieur à 100% Nul ou neutralisé

Coefficient de performance global des CPAM 100%
La régulation 40%

- Evolution du montant d'IJ remboursées 2% 5 46 51
- Evolution du nombre de jours d'IJ remboursées 2% 6 58 38
- Prescriptions de Transports 3,5% 16 84 2
- Prescriptions de statines 4% 102 0 0
- Prescriptions d'IEC/Sartans 3,5% 102 0 0
- Evolution des dépenses de kinésithérapeutes 2,5% 30 68 4
- Prescriptions d'IPP 2,5% 102 0 0
- Chirurgie ambulatoire 2,5% 53 47 2
- Préjudices subis 2,5% 65 33 4
- Recouvrement des indus T2A 2% 79 20 3
- Visites auprès des professionnels de santé 1,5% 80 22 0
- Visites des établissements 1% 99 3 0
- Taux d'adhésion au CAPI 2,5% 79 20 3
- Taux de médecins adhérents au CAPI bénéficiant d'une 
rémunération 2,5% 102 0 0

- Visites des entreprises 1,5% 102 0 0
- Résultats financiers 1,5% 63 8 31
- Recours Contre Tiers 0,5% 51 6 45
- Examen Bucco dentaire 1% 1 24 77
- Dépistage du cancer colo-rectal 1% 17 16 69

Le service 40%
- Délai de remboursement des FSE Assurés 2% 91 11 0
- Taux de FSE+EDI 5% 47 53 2
- Délai de règlement à l'assuré de la 1ière IJ non subrogée (maladie 
+ AT/MP) 2% 2 43 57

- Délai de saisie dans PROGRES de l'avis d'arrêt de travail 1% 20 59 23
- Taux de certification des ayant droits 2,5% 89 12 1
- Taux de décroché téléphonique 2% 60 18 24
- Taux de fiabilité des réponses téléphoniques 2% 0 10 92
- Délai de réponse aux courriels 2% 92 3 7 neutralisés
- Offres téléservices assurés 3,5% 18 84 0
- Offres téléservices professionnels de santé 3,5% 83 19 0
- Offres téléservices employeurs 1% 79 23 0
- Avis de travail dématérialisés 1% 2 100 0
- Taux de satisfaction Assurés 2,5% 102 0 0
- Taux de satisfaction Professionnels de santé 2,5% 101 1 0
- Taux de satisfaction Employeurs 2,5% 101 1 0
- Enrichissement du tableau de bord destiné à suivre les créances 
relatives aux FIE et à leur recouvrement 1,5% 102 0 0

- Taux de déclarations d'accidents de travail dématérialisées 1,5% 21 68 13
- Délai "date de consolidation - date de notification" de la rente 
AT<3mois 1% 59 10 33

- Nombre de sinistres rendus inopposables à l'employeur 1% 85 14 3
Le management 20%

- Optimisation des organisations 2% 101 1 0
- Objectifs indivudualisés 4% 58 44 0
- Productivité Globale 4% 54 37 11
- Certification 2% 99 0 3 neutralisés
- Plan de Maîtrise Socle 2% 0 102 0
- Validation des comptes 4% 10 92 0
- Développement durable 2% 76 26 0

Nombre d'organismes dont le coefficient de 
performance est : 
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23- Les CGSS 
 
Les règles de calcul de l’intéressement dans les CGSS sont spécifiques. 
Les parts nationales et locales sont déterminées à partir des moyennes pondérées par les 
effectifs des parts des branches maladie et Accidents du travail, retraite et recouvrement. 
cf. Accord d’intéressement dans la branche recouvrement 
Pour la branche maladie, la performance locale se détermine à travers 31 indicateurs 
regroupés sous trois domaines. Chaque indicateur est pondéré. Ainsi les coefficients de 
performance globaux au titre de la part locale se situent dans une fourchette de 61,68% à 
78,66%.  
 

ORGANISMES Indicateur
Pondération de 

l'indicateur
100% Inférieur à 100% Nul ou neutralisé

Coefficient de performance global des CGSS 100%
La régulation 40%

- Evolution du montant d'IJ remboursées 4% 1 1 2
- Evolution du nombre de jours d'IJ remboursées 2% 2 0 2
- Prescriptions de statines 5% 1 3 0
- Prescriptions d'IEC/Sartans 4,5% 2 2 0
- Evolution des dépenses de kinésithérapeutes 3,5% 3 0 0
- Prescriptions d'IPP 3,5% 3 1 0
- Chirurgie ambulatoire 2,5% 2 1 1 neutralisé
- Préjudices subis 3% 3 1 0
- Recouvrement des indus T2A 2% 2 0 2
- Visites auprès des professionnels de santé 2,5% 3 1 0
- Visites des établissements 2,5% 3 1 0
- Visites des entreprises 2,5% 4 0 0
- Examen Bucco dentaire 2,5% 0 2 2

Le service 40%
- Délai de remboursement FSE aux assurés 3% 3 1 0
- Taux de FSE+EDI 4% 3 0 1
- Délai de règlement à l'assuré de la 1ère IJ maladie 
et AT/MP (non subrogée) 2% 0 0 4
- Délai de saisie dans PROGRES de l'avis d'arrêt de 
travail 2% 0 0 4
- Délai "date de consolidation - date de notification"de 
la rente AT inférerieur à 3 mois 2% 1 0 3
- Nombre de sinistres rendus inopposables à 
l'employeur 2% 4 0 0
- Taux de certification des ayants droit 2% 2 2 0
- Taux de décroché téléphonique 5% 3 1 0
- Taux de fiabilité des réponses téléphoniques 2%
- Taux de satisfaction Assurés 5% 4 0 0
- Téléservices PS 2,5% 4 0 0
- Téléservices Assurés 3,5% 0 4 0
- Engagement 2 des 4 programmes nationaux 5% 0 3 1 neutralisé

Le management 20%
- Objectifs individualisés 4% 0 4 0
- La certification 4,5% 3 0 1
- Plan de Maîtrise socle 4,5% 0 4 0
- La validation des comptes 5% 0 3 1
- Développement durable 2% 0 4 0

CGSS

Neutralisé

Nombre d'organismes dont le coefficient de 
performance est : 
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24 – Les DRSM  
 
Le coefficient de performance locale des DRSM (y compris DRSM DOM) se mesure à 
travers 30 indicateurs regroupés sous 3 domaines. Chaque indicateur est pondéré. Ainsi les 
coefficients de performance globaux se situent dans une fourchette de 74,80% à 94,83%. 
Le montant individuel moyen au titre de la part locale s’établit à 453,41 euros pour les 
DRSM. 
 

ORGANISMES Indicateur DRSM DRSM DOM 100% Inférieur à 100% Nul ou neutralisé

Coefficient de performance global des DRSM 100% 100%
La régulation 80% 80%

- IJ nombre 2% 2% 2 4 14
- IJ montant 2% 2% 3 6 11
- Nombre de contrôles des arrêts de travail supérieurs à 
45 jours 3% 3% 16 2

2 (dont 1 
neutralisé)

- Nombre d’avis sur personne des arrêts de travail 
supérieurs à 45 jours 5% 5% 20 0 0

- Nombre de avis sur personnes des arrêts de travail 
pour dorsalgie 2% 2% 0 6 14

- Nombre de contrôles des arrêts de travail de courte 
durée 1% 1% 17 3 0

- Nombre d’avis sur personne des arrêts de travail de 
courte durée 1% 1% 17 1 2

- Transports 3,50% - 4 12 0
- Statines 5% 5,50% 17 3 0
- HTA (IEC/Sartans) 5% 5,50% 18 2 0
-Kiné 3% 4% 10 8 2
- IPP 3% 4% 19 1 0
- Chirurgie ambulatoire 4% 5% 11 8 1 (neutralisé)
-Révision des protocoles en ALD 6% 7% 16 4 0
-Contrats d’amélioration de la pratique individuelle 4,50% - 16 0 0
- Visites PS 8% 9,50% 15 5 0
- MMH 3% 3,50% 18 2 0
- MME 2% 2% 20 0 0
- T2A : sanctions UCR 7% 7,50% 19 0 1 neutralisé
-T2A : taux de séjours contrôlés 7% 7,50% 19 1 0
- RCT montant recouvré 2% 2% 11 2 7
-RCT frais futurs

1% 1% 1 1
18 (dont 4 

neutralisés)
Le service 8% 8%

- Respect des délais réglementaires ETM 3% 3% 19 1 0
- Délai de réponse aux réclamations écrites 3% 3% 19 0 1
- Satisfaction assurés 1% 1% 20 0 0
- Satisfaction PS 1% 1% 16 1 3

Le management 12% 12%
- Optimisation des organisations 3% - 16 0 0
- Validation des comptes 2% 4% 16 4 0
- Contrôle interne 4% 4% 20 0 0
- Délai date de consolidation – date de notification de la 
rente 3% 4% 7 4 9

Pondération de l'indicateur
Nombre d'organismes dont le coefficient de 

performance est : 

DRSM
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25 – Les CARSAT/CRAM 
 
Le coefficient de performance locale des CARSAT/CRAM se mesure à travers 18 indicateurs 
regroupés sous 4 domaines. Chaque indicateur est pondéré. Ainsi les coefficients de 
performance globaux se situent dans une fourchette de 80,05% à 96,75%. 
 
 
 

Organismes Indicateur
Pondération 

de 
l'indicateur

100%
Inférieur à 

100%
Nul ou 

neutralisé

Coefficient de performance global des 
CARSAT/CRAMIF/CRAMAM

100,0% 0 16 0

Gestion du risque 15,0% 1 15 0
Gestion des SI Maladie 1,0% 2 8 6
Appareillage: commissions paritaires 1,0% 15 0 1
Appareillage: actions de GDR - Global 1,0% 15 0 1
Observatoire des situations de fragilité concernant les 
personnes âgées

1,0% 12 3 1

Travaux relatifs à la maîtrise médicalisée en entreprise 2,0% 16 0 0
Programme 2: prévention de la désinsertion 4,5% 3 13 0
Programme 3: sortie d’hospitalisation 4,5% 11 4 1

Service 20,0% 7 9 0
Engagement dans les programmes nationaux du Service 
Social

3,0% 16 0 0

Programme 1 : assurés sociaux en arrêt de travail de plus 
de 90 jours

3,5% 10 6 0

Programme 4: parcours prévention santé 3,5% 15 0 1
Actions d’initiatives locales menées au titre du plan 3,0% 14 1 1
Plateformes téléphoniques 3,0% 12 2 2
Satisfaction des usagers 4,0% 16 0 0

Management et pilotage 15,0% 2 14 0
Mutualisation et optimisation des organisations 1,5% 13 3 0
Efficience - global 5,0% 7 3 6
Maîtrise de l’activité 3,0% 16 0 0
Validation des comptes 4,0% 12 4 0
Développement durable 1,5% 6 10 0

AT/MP 50,0% 0 16 0

Nombre d'organismes dont le 
coefficient de performance est:

CARSAT / 
CRAMIF / 
CRAMAM
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26- Les URCAM 
 
En application de l’article 129 de la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de 
l’hôpital et relative aux patients, à la santé et aux territoires, les agents de droit privé des 
URCAM exerçant leurs fonctions au 31 décembre 2009, au titre des activités transférées aux 
agences régionales de santé, ont été transférés dans ces agences. 
 
Aucun objectif spécifique n’ayant été défini pour les URCAM pour l’année 2010, compte 
tenu de leur disparition au 1er avril 2010 au profit des ARS, et aucun dispositif 
d’intéressement au profit des salariés des ARS n’ayant été mis en place pour l’année 2010, les 
salariés bénéficient, conformément à l’article 9 du protocole relatif à la mise en place des 
ARS, d’une prime de compensation dont le montant, exprimé en net, correspond à celui de 
l’intéressement moyen perçu dans la branche maladie. 
 
Il en est de même pour les salariés des URCAM versés dans des CPAM.  
 
Le montant individuel moyen au titre de la part locale s’établit à 419,62 euros. 
 
 
 
27- Les UGECAM 
 
Le coefficient de performance locale des UGECAM se mesure à travers 22 indicateurs 
regroupés sous 4 domaines. Chaque indicateur est pondéré. Ainsi les coefficients de 
performance globaux se situent dans une fourchette de 32,97% à 98,80%. 
Le montant individuel moyen au titre de la part locale s’établit à 423,76 euros pour les 
UGECAM. 
 
 
 

ORGANISMES Indicateur
Pondération de 

l'indicateur
100% Inférieur à 100% Nul ou neutralisé

Coefficient de performance global des UGECAM 100%

- Transparence et fiabilité
20% 11 2 0

- Objectifs financiers
30% 0 13 0

- Préparer la T2ASSR
27,5% 5 8 0

- Objectifs établissements médico-sociaux
22,5% 7 5 1

Nombre d'organismes dont le coefficient de 
performance est : 

UGECAM
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28- Les CTI  
 
Le coefficient de performance locale des CTI se mesure à travers 39 indicateurs regroupés 
sous 8 domaines. Chaque indicateur est pondéré. Ainsi les coefficients de performance 
globaux se situent dans une fourchette de 88,45% à 98,74%. 
Le montant individuel moyen au titre de la part locale s’établit à 481,09 euros pour les CTI. 
 

ORGANISMES Indicateur
Pondération de 

l'indicateur
100% Inférieur à 100% Nul ou neutralisé

Coefficient de performance global 
des CTI

100%

- Traitement flux 12% 0 9 0
- Accessibilité 38% 0 9 0
- Service échanges 3% 7 2 0
- Enquête 8% 5 4 0
- Respect des plannings 2% 6 3 0
- Régulation 7% 1 8 0
- Management 18% 4 5 0
- Efficience 12% 0 9 0

Nombre d'organismes dont le coefficient de 
performance est : 

CTI

 
 
 
29- Les CEIR  
 
Le coefficient de performance locale des CEIR se mesure à travers 12 indicateurs regroupés 
sous 2 domaines. Chaque indicateur est pondéré. Ainsi les coefficients de performance 
globaux se situent dans une fourchette de 82,52% à 88,73%. 
Le montant individuel moyen s’établit à 440,78 euros pour les CEIR. 
 

ORGANISMES Indicateur
Pondération de 

l'indicateur
100% Inférieur à 100% Nul ou neutralisé

Coefficient de performance global 
des CEIR

100%

- Score mission 33% 0 4 0
- Score efficience 67% 0 4 0

CEIR

Nombre d'organismes dont le coefficient de 
performance est : 
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210- La CNAMTS  
 
Le coefficient de performance locale de la CNAMTS se mesure à travers 17 indicateurs 
regroupés sous 3 domaines. Chaque indicateur est pondéré. Ainsi le coefficient de 
performance global s’établit à 74,30% et le montant individuel de la part locale de la 
CNAMTS est de 381,81 euros. 
 

ORGANISMES Indicateur
Pondération de 

l'indicateur
Taux de réussite

Coefficient de performance global CNAMTS 100% 74%
La Gestion du Risque 50%

- Faciliter l’accès aux soins 7% 32%

- Aider nos assurés à mieux gérer leur santé 8% 62%

- Améliorer la qualité de la prise en charge des patients atteints de pathologies chroniques 10% 100%

- Accompagner nos politiques dans les relations avec les professionnels de santé 7% Neutralisé

- Lutter contre la fraude 10% 100%
- Développer la gestion du risque dans la branche AT/MP 8% 100%

La qualité de service 30%

- Consolider le Service de base à nos assurés 6% 50%

- Développer le recours aux téléservices 6% 100%

- Fluidifier la relation avec nos publics 6% 100%

- Accompagner nos assurés par une politique de services en santé intégrée 6% 40%

- Mieux appréhender la satisfaction de nos publics 6% 100%
Le management et pilotage 20%

- Poursuivre l'amélioration de nos systèmes d'information 10% 0%

- Renforcer l'organisation du réseau 7% 100%

- UGECAM 3% 100%

CNAMTS

 
 
 
IV – LE TAUX D’UTILISATION DE LA MASSE GLOBALE D’IN TERESSEMENT 
 
 

 Année 2010 
Montant en millions d'euros 

Masse globale d'intéressement maximale (1) 80,70 
  

Part nationale distribuée (2) 25,02 
Dont CNAMTS, CPAM, CCSS, DRSM, URCAM, 
UGECAM 

22,34 

  
  

Part locale distribuée (3) 39,32 
Dont CNAMTS, CPAM, CCSS, DRSM, URCAM, 
UGECAM 

34,86 

  
  

Masse d'intéressement distribuée   
(4) =(2) +(3) 

64,34 

Dont CNAMTS, CPAM, CCSS, DRSM, URCAM, 
UGECAM 

57,20 

  
  

Taux d'utilisation (4) /(1) 79,7% 
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V – MONTANT DES PRIMES D’INTERESSEMENT 2010  PAR ORGANISME. 

 

 
PRIME D’INTERESSEMENT 2010 

 
      

Mt Masse salariale brute Année 2010    3 228 001 994 Mt prime max - part nationale 342,58 
Mt Masse intéressement Année 2010 80 700 050   Mt prime max - part locale 513,87 
ETP Maladie Année 2010 94 226 Mt prime max - part Nat+Loc 856,45 

 

CPAM 
 

CPAM 
Bourg en Bresse 82,03% 77,50% 80,22% 421,53 265,49 687,02
Aisne 81,04% 77,50% 79,62% 416,42 265,49 681,91
Moulins 78,00% 77,50% 77,80% 400,81 265,49 666,30
Digne 79,72% 77,50% 78,83% 409,64 265,49 675,13
Gap 77,88% 77,50% 77,73% 400,22 265,49 665,71
Nice 87,72% 77,50% 83,63% 450,75 265,49 716,24
Ardèche 78,65% 77,50% 78,19% 404,16 265,49 669,65
Charleville 86,56% 77,50% 82,94% 444,83 265,49 710,32
Foix 68,41% 77,50% 72,04% 351,51 265,49 617,00
Troyes 85,94% 77,50% 82,56% 441,64 265,49 707,13
Carcassonne 81,55% 77,50% 79,93% 419,09 265,49 684,58
Rodez 76,10% 77,50% 76,66% 391,08 265,49 656,57
Marseille 79,53% 77,50% 78,72% 408,69 265,49 674,18
Caen 81,77% 77,50% 80,06% 420,18 265,49 685,67
Aurillac 72,75% 77,50% 74,65% 373,84 265,49 639,33
Angoulème 88,90% 77,50% 84,34% 456,81 265,49 722,30
La Rochelle 77,07% 77,50% 77,24% 396,04 265,49 661,53
Bourges 76,08% 77,50% 76,65% 390,94 265,49 656,43
Tulle 78,69% 77,50% 78,22% 404,38 265,49 669,87
Ajaccio 75,54% 77,50% 76,32% 388,17 265,49 653,66
Bastia 80,10% 77,50% 79,06% 411,63 265,49 677,12
Dijon 87,38% 77,50% 83,43% 449,02 265,49 714,51
St Brieuc 85,34% 77,50% 82,20% 438,51 265,49 704,00
Gueret 82,86% 77,50% 80,72% 425,81 265,49 691,30
Perigueux 75,78% 77,50% 76,46% 389,39 265,49 654,88
Doubs 83,41% 77,50% 81,04% 428,60 265,49 694,09
Valence 81,20% 77,50% 79,72% 417,24 265,49 682,73
Evreux 60,79% 77,50% 67,47% 312,36 265,49 577,85
Chartres 79,34% 77,50% 78,61% 407,72 265,49 673,21
Finistère 82,51% 77,50% 80,50% 423,97 265,49 689,46
Nimes 83,49% 77,50% 81,09% 429,03 265,49 694,52
Toulouse 80,90% 77,50% 79,54% 415,72 265,49 681,21
Auch 83,77% 77,50% 81,26% 430,47 265,49 695,96
Bordeaux 82,17% 77,50% 80,30% 422,24 265,49 687,73
Hérault 77,61% 77,50% 77,57% 398,82 265,49 664,31
Rennes 84,78% 77,50% 81,87% 435,66 265,49 701,15
Chateauroux 80,31% 77,50% 79,19% 412,71 265,49 678,20
Tours 82,97% 77,50% 80,78% 426,38 265,49 691,87
Isère 75,58% 77,50% 76,35% 388,40 265,49 653,89
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Lons Le Saunier 83,95% 77,50% 81,37% 431,38 265,49 696,87
Mont de Marsan 86,32% 77,50% 82,79% 443,55 265,49 709,04
Blois 86,83% 77,50% 83,10% 446,22 265,49 711,71
Loire 77,25% 77,50% 77,35% 396,94 265,49 662,43
Le Puy 72,76% 77,50% 74,65% 373,88 265,49 639,37
Loire-Atlantique 77,02% 77,50% 77,21% 395,80 265,49 661,29
Orléans 86,60% 77,50% 82,96% 445,03 265,49 710,52
Cahors 78,23% 77,50% 77,94% 402,00 265,49 667,49
Agen 83,98% 77,50% 81,39% 431,56 265,49 697,05
Mende 73,14% 77,50% 74,88% 375,82 265,49 641,31
Maine et Loire 79,18% 77,50% 78,51% 406,87 265,49 672,36
St Lo 77,15% 77,50% 77,29% 396,43 265,49 661,92
Reims 86,46% 77,50% 82,88% 444,31 265,49 709,80
Chaumont 84,92% 77,50% 81,95% 436,36 265,49 701,85
Laval 80,14% 77,50% 79,08% 411,82 265,49 677,31
Meurthe et Moselle 78,20% 77,50% 77,92% 401,86 265,49 667,35
Bar Le Duc 82,23% 77,50% 80,34% 422,56 265,49 688,05
Vannes 84,01% 77,50% 81,41% 431,71 265,49 697,20
Moselle 71,23% 77,50% 73,73% 366,01 265,49 631,50
Nevers 82,73% 77,50% 80,63% 425,11 265,49 690,60
Flandres 79,63% 77,50% 78,78% 409,21 265,49 674,70
Lille Douai 78,50% 77,50% 78,10% 403,41 265,49 668,90
Roubaix Tourcoing 81,82% 77,50% 80,09% 420,44 265,49 685,93
Hainaut 78,16% 77,50% 77,90% 401,66 265,49 667,15
Oise 83,76% 77,50% 81,25% 430,42 265,49 695,91
Alencon 83,93% 77,50% 81,36% 431,32 265,49 696,81
Artois 77,66% 77,50% 77,60% 399,09 265,49 664,58
Cote Opale 79,78% 77,50% 78,87% 409,95 265,49 675,44
Clermont Ferrand 78,30% 77,50% 77,98% 402,38 265,49 667,87
Bayonne 87,57% 77,50% 83,54% 449,98 265,49 715,47
Pau 88,77% 77,50% 84,26% 456,17 265,49 721,66
Tarbes 78,69% 77,50% 78,21% 404,38 265,49 669,87
Perpignan 80,76% 77,50% 79,46% 415,02 265,49 680,51
Bas-Rhin 69,53% 77,50% 72,72% 357,32 265,49 622,81
Haut-Rhin 70,63% 77,50% 73,38% 362,94 265,49 628,43
Rhône 77,86% 77,50% 77,72% 400,10 265,49 665,59
Vesoul 84,00% 77,50% 81,40% 431,67 265,49 697,16
Macon 82,59% 77,50% 80,56% 424,43 265,49 689,92
Le Mans 83,58% 77,50% 81,15% 429,51 265,49 695,00
Chambery 74,94% 77,50% 75,96% 385,11 265,49 650,60
Annecy 79,63% 77,50% 78,78% 409,20 265,49 674,69
Paris 79,27% 77,50% 78,56% 407,34 265,49 672,83
Le Havre 70,90% 77,50% 73,54% 364,33 265,49 629,82
Rouen-Elbeuf-Dieppe 68,07% 77,50% 71,84% 349,81 265,49 615,30
Melun 83,12% 77,50% 80,87% 427,13 265,49 692,62
Versailles 81,66% 77,50% 79,99% 419,61 265,49 685,10
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Niort 80,31% 77,50% 79,19% 412,71 265,49 678,20
Amiens 78,30% 77,50% 77,98% 402,34 265,49 667,83
Albi 73,33% 77,50% 75,00% 376,81 265,49 642,30
Montauban 75,80% 77,50% 76,48% 389,53 265,49 655,02
Toulon 79,37% 77,50% 78,62% 407,84 265,49 673,33
Avignon 78,86% 77,50% 78,31% 405,22 265,49 670,71
La Roche s/Yon 83,48% 77,50% 81,09% 428,98 265,49 694,47
Poitiers 84,14% 77,50% 81,48% 432,35 265,49 697,84
Limoges 78,29% 77,50% 77,97% 402,29 265,49 667,78
Epinal 84,41% 77,50% 81,65% 433,78 265,49 699,27
Auxerre 79,86% 77,50% 78,92% 410,40 265,49 675,89
Belfort 85,02% 77,50% 82,01% 436,87 265,49 702,36
Evry 79,08% 77,50% 78,44% 406,35 265,49 671,84
Nanterre 83,12% 77,50% 80,87% 427,15 265,49 692,64
Bobigny 82,81% 77,50% 80,68% 425,53 265,49 691,02
Creteil 86,12% 77,50% 82,67% 442,57 265,49 708,06
Cergy Pontoise 83,58% 77,50% 81,15% 429,52 265,49 695,01

Total 80,15% 77,50% 79,09% 411,88 265,49 677,37
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CARSAT / CRAM  
 
 

CARSAT/CRAM 
Alsace Moselle 91,42% 77,50% 85,85% 469,78 265,49 735,27
Aquitaine 88,17% 77,50% 83,90% 453,10 265,49 718,59
Auvergne 94,86% 77,50% 87,91% 487,45 265,49 752,94
Bourgogne FC 96,75% 77,50% 89,05% 497,17 265,49 762,66
Bretagne 91,70% 77,50% 86,02% 471,20 265,49 736,69
Centre 95,03% 77,50% 88,02% 488,36 265,49 753,85
Centre Ouest 88,32% 77,50% 83,99% 453,86 265,49 719,35
Ile de France 89,82% 77,50% 84,89% 461,55 265,49 727,04
Languedoc Roussillon 93,44% 77,50% 87,06% 480,15 265,49 745,64
Midi Pyrénées 91,87% 77,50% 86,12% 472,11 265,49 737,60
Nord Est 85,24% 77,50% 82,14% 438,04 265,49 703,53
Nord Picardie 87,06% 77,50% 83,23% 447,37 265,49 712,86
Normandie 90,25% 77,50% 85,15% 463,74 265,49 729,23
Pays de la Loire 87,21% 77,50% 83,33% 448,16 265,49 713,65
Rhône Alpes 80,05% 77,50% 79,03% 411,34 265,49 676,83
Sud Est 96,51% 77,50% 88,90% 495,94 265,49 761,43

Total 90,48% 77,50% 85,29% 464,96 265,49 730,45
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DRSM 
 

DRSM
ALSACE MOSELLE 83,6% 77,50% 81,17% 429,71 265,49 695,20

AQUITAINE 94,2% 77,50% 87,49% 483,84 265,49 749,33

AUVERGNE 84,2% 77,50% 81,50% 432,48 265,49 697,97

BOURGOGNE FRANCHE COMTE 90,8% 77,50% 85,46% 466,46 265,49 731,95

BRETAGNE 94,8% 77,50% 87,90% 487,32 265,49 752,81

CENTRE 92,9% 77,50% 86,76% 477,60 265,49 743,09

CENTRE OUEST 91,4% 77,50% 85,84% 469,70 265,49 735,19

CORSE-PACA 93,1% 77,50% 86,84% 478,28 265,49 743,77

GUADELOUPE 75,5% 77,50% 76,28% 387,82 265,49 653,31

GUYANE 74,8% 77,50% 75,88% 384,38 265,49 649,87

ILE DE FRANCE 85,7% 77,50% 82,43% 440,45 265,49 705,94

LANGUEDOC ROUSSILLON 91,5% 77,50% 85,90% 470,23 265,49 735,72

MARTINIQUE 90,7% 77,50% 85,45% 466,30 265,49 731,79

MIDI PYRENEES 90,8% 77,50% 85,49% 466,67 265,49 732,16

NORD EST 86,0% 77,50% 82,62% 442,08 265,49 707,57

NORD PICARDIE 88,0% 77,50% 83,80% 452,18 265,49 717,67
NORMANDIE 84,0% 77,50% 81,40% 431,69 265,49 697,18
PAYS DE LA LOIRE 85,1% 77,50% 82,08% 437,45 265,49 702,94
REUNION 80,2% 77,50% 79,13% 412,19 265,49 677,68
RHONE ALPES 87,4% 77,50% 83,43% 449,04 265,49 714,53

Total 87,24% 77,50% 83,34% 448,29 265,49 713,78
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CGSS 
 

CGSS 

Guadeloupe 61,68% 77,50% 68,00% 316,93 265,49 582,42

Martinique 78,66% 77,50% 78,19% 404,20 265,49 669,69

Guyane 72,29% 77,50% 74,37% 371,49 265,49 636,98

Réunion 69,31% 77,50% 72,58% 356,15 265,49 621,64

Total 70,48% 77,50% 73,29% 362,19 265,49 627,68
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CTI 
 

CTI
CTI RAA 93,52% 77,50% 87,11% 480,56 265,49 746,05
CTI GE 94,02% 77,50% 87,41% 483,16 265,49 748,65
CESTIF 90,41% 77,50% 85,24% 464,58 265,49 730,07
CICOA 88,45% 77,50% 84,07% 454,54 265,49 720,03
CTI Pays de Loire 98,74% 77,50% 90,24% 507,38 265,49 772,87
CTI Sud 92,10% 77,50% 86,26% 473,29 265,49 738,78
CTI Normandie 95,56% 77,50% 88,33% 491,04 265,49 756,53
CTI PACAC 97,03% 77,50% 89,22% 498,60 265,49 764,09
CRIP 91,56% 77,50% 85,93% 470,48 265,49 735,97

Total 93,49% 77,50% 87,09% 480,40 265,49 745,89
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CEIR 
 
 

CEIR
CICOA 82,52% 77,50% 80,51% 424,05 265,49 689,54
PACAC 87,30% 77,50% 83,38% 448,61 265,49 714,10
NPP (Roubaix) 88,73% 77,50% 84,24% 455,96 265,49 721,45
NPNP 84,55% 77,50% 81,73% 434,48 265,49 699,97

Total 85,78% 77,50% 82,46% 440,78 265,49 706,27
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URCAM 
 
 

URCAM 
Pays de la Loire 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Franche-Comté 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Limousin 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Picardie 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Lorraine 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Poitou-Charentes 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Midi-Pyrénées 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Rhône-Alpes 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Basse-Normandie 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Languedoc-Roussillon 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Champagne-Ardenne 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Bretagne 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Provence-Alpes-Côte d'Azur 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Alsace 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Ile-de-France 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Corse 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Auvergne 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Bourgogne 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Centre 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Nord-pas-de-calais 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Aquitaine 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
Haute-Normandie 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11

Total 81,66% 77,50% 79,99% 419,62 265,49 685,11
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UGECAM
Alsace 59,0% 77,50% 66,40% 303,19 265,49 568,68
Aquitaine 97,1% 77,50% 89,27% 499,09 265,49 764,58
Auvergne-Limousin-Poitou Charentes (ALPC),98,8% 77,50% 90,28% 507,70 265,49 773,19
Bourgogne Franche-Comte (BFC) 33,0% 77,50% 50,78% 0,00 265,49 265,49
Bretagne Pays de la Loire (BRPL) 85,2% 77,50% 82,11% 437,76 265,49 703,25
Centre 97,5% 77,50% 89,52% 501,21 265,49 766,70
Ile de France 83,7% 77,50% 81,21% 429,99 265,49 695,48
Languedoc-Roussillon Midi Pyrénées (LRMP) 84,0% 77,50% 81,40% 431,68 265,49 697,17
Nord Est (N.E) 98,0% 77,50% 89,83% 503,84 265,49 769,33
Nord Pas de Calais Picardie (NPCP) 85,2% 77,50% 82,12% 437,84 265,49 703,33
Normandie 80,7% 77,50% 79,45% 414,95 265,49 680,44
Provence Alpes Cote d'Azur-Corse (PACA) 92,8% 77,50% 86,66% 476,71 265,49 742,20
Rhône Alpes (RA) 80,9% 77,50% 79,57% 415,97 265,49 681,46

Total 82,77% 77,50% 80,66% 412,30 265,49 677,79
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CNAMTS 
 

CNAMTS 74,30% 77,50% 31,00% 75,58% 381,81 265,49 647,30
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