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■ Hausse de 73 % des demandes de délais 
au cours des 5 premiers mois de l’année
 Les petites entreprises, de 
moins de 10 salariés, ont 
des difficultés à régler leurs 
cotisations à échéance, et 
leurs dettes sont en hausse 
sensible (+ 18 %). 
Parallèlement, les dettes 
des entreprises de plus 
de 9 salariés augmentent 
fortement (+ 38 %). Cette 
hausse concerne les PME 
mais aussi, et surtout, les 
entreprises de grande et 
de très grande taille, pour 
lesquelles  nous    rencon- 
trions  auparavant   peu 
d’incidents de paiements.
Comme pour les mois 
précédents, nous vous 
rappelons que l’amélioration

relevée sur les encaissements 
spontanés des entreprises 
de plus de 9 salariés est 
trompeuse, car elle provient 
uniquement de règles de 
gestion internes.
Les demandes de délais sont 
en très forte augmentation, 
la hausse sur les 12 derniers 
mois atteignant 45 % sur 
l’ensemble des entreprises. 
Cette tendance s’accroît 
sur les 5 premiers mois de 
l’année 2009, avec une 
hausse record de 73 % sur 
l’ensemble du secteur privé 
francilien (dont + 84 % sur 
les entreprises de plus de 9 
salariés). 

■ Exonérations Tepa en Ile-de-France :
légère hausse au 1er trimestre 2009 

Masse salariale, emploi et salaire 
moyen par tête du secteur privé
Évolution depuis 2005
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Suivi de la conjoncture économique

du secteur privé en Ile-de-France (hors Seine-et-Marne)

Entreprises - 10 salariés
Taux de couverture immédiat           – 1,86 pt
Taux des restes à recouvrer             + 1,14 pt
Demandes de délais de paiement     + 42,2 %
Entreprises + 9 salariés
Taux de couverture immédiat           + 1,45 pt
Taux des restes à recouvrer             + 0,28 pt
Demandes de délais de paiement    + 62,9 %

Indicateurs internes 
à la gestion de l’organisme
Évolution annuelle à fin mai 2009

Évolution annuelle à fin avril 2009 
Déclarations uniques d’embauche    –   5,4 % 
(sur 12 mois)	
Déclarations uniques d’embauche 	 –  14,2 %
(sur 3 mois)	

Indicateurs calculés sur le champ
géographique de la région parisienne 
(hors 77)
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Évolution annuelle à fin décembre 2008
Effectifs salariés	 +  0,1 %
Assiette salariale	 +  3,7 %
Salaire moyen par tête	 +  2,5 %

Évolution annuelle à fin mars 2009 
Poids des CDI dans le total	

–  0,7 ptCDI + CDD (sur 12 mois) 
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Graphique 1 : Masse salariale, emploi et SMPT  du secteur privé
(Glissement annuel) 
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Taux de couverture immédiat : propension des cotisants à régler 
spontanément leurs cotisations.
Taux des restes à recouvrer : montant des cotisations non soldées par 
rapport aux cotisations déclarées par les entreprises.

Le montant des exonéra-
tions Tepa atteint 149 millions 
d’euros ce trimestre sur la 
région parisienne, un chiffre 
modeste comparé à la masse 
salariale totale (0,7%). Dans 
le même temps, le nombre 
d’heures supplémentaires 
s’élève à 34 millions, en pro-
gression de 1 % sur un an, 
dont + 3,7 % dans le secteur 
tertiaire. Cette évolution est 
inverse de celle relevée au 
plan national, où le nombre 

d’heures supplémentaires 
baisse dans le même temps 
de 4,9 %. Près d’une en-
treprise francilienne sur 3 
continue ainsi de déclarer 
des exonérations Tepa. La 
région parisienne représente 
20,9 % du total des heures 
supplémentaires effectuées 
dans la métropole au cours 
de ce trimestre, soit un poids 
relativement modeste. 

L’Urssaf de Paris-région parisienne, observatoire statistique 
régional
Au fil des formalités remplies par les personnes physiques ou morales qui déclarent 
et paient des cotisations et des contributions sociales, les Urssaf collectent des 
données essentielles sur le tissu économique, l’emploi et les revenus du travail 
dans leur région de compétence. L’Urssaf de Paris et de la région parisienne 
est compétente auprès des acteurs économiques installés en Ile-de-France (hors 
Seine-et-Marne). En 2008, elle a collecté plus de 70 milliards d’euros de cotisa-
tions pour financer les prestations de Sécurité sociale. 


